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¢Qué es Aura Emplea?

Aura Emplea es un programa para la activacion de la empleabilidad
de personas en situacion de vulnerabilidad social. Su finalidad es
alcanzar la plena inclusion social y laboral a través del desarrollo de
Itinerarios Individualizados de Inclusion Activa.

Requisitos de participacion

1. Estar empadronado en el municipio de Murcia.

2.Tener permiso para residir y trabajar en territorio esparnol.

3. Encontrarse en situacion de exclusion o vulnerabilidad social.

4. No estar realizando acciones en otro programa de empleabilidad
de otra entidad que se esté financiado por el Fondo Social
Europeo.

Personas de contacto

Teléfonos: 968 82 41 63 /601 211749
« Trabajadora Social: Ana Patricia Sdnchez Sanchez
o ap.sanchez@columbares.org

Orientador/a Laboral: Ana Galvez Hernandez
o ana.galvez@columbares.org

Do6nde encontrarnos

e Centro de Formacion Columbares - C/ Federico Guirao, 29

¢ Qué ofrecemos?

» Estudio de la situacion formativa y laboral.

» Apoyo de la situacion social, personal y familiar.

« Orientacion laboral.

« Formaciones pre-laborales para la busqueda de empleo.
« Formacion ocupacional.

Formacion basica Aura

Destaca-T - Talleres de Competencias Personales, Sociales vy
prelaborales

Emplea-T - Taller prelaboral

Fortalece-T - Taller en competencias personales y sociales

DigComp 2.2. - Talleres en competencias y habilidades digitales y
tecnologicas, nivel avanzado.

TICs - Taller de competencias digitales y tecnologicas, nivel basico.
Taller de Igualdad de género y no discriminacion

Formacion en competencias basicas de lectoescritura y/o
matematicas

Otras actividades: medio ambiente, contra los delitos de odio,
desayunos saludables...

Talleres aplicados a la busqueda de empleo con beca de asistencia: 8 €/dia.

Formacion ocupacional

» Entre los meses de abril y junio

o SSCMO0108: Limpieza de superficies y mobiliario en
edificios y locales (200 horas)

= MF0972_1: Limpieza, tratamiento y mantenimiento de
suelos, paredes y techos en edificios y locales

= MF0996_1: Limpieza del mobiliario interior

= MF1087_1: Limpieza de cristales en edificios y locales

= MF1088_1: Tecnicas y procedimientos de limpieza con
utilizacion de maquinaria

« MP0102: Médulo de précticas profesionales no laborales
de Limpieza de superficies y mobiliario en edificios y
locales

» Entre los meses de septiembre y octubre

o MAMAO0209: Trabajos de carpinteria y mueble (170 horas)
= MFO162_1 (Transversal): Mecanizado de madera vy
derivados
« MF0882_1: Montaje e instalacion de elementos de
carpinteriay mueble

Formacion Profesional para el Empleo: beca de asistencia de 8 €/dia.



